16.12.2022 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 479/65

Czwartek, 19 maja 2022 r.

P9 TA(2022)0217

Stworzenie europejskiego obszaru edukacji do 2025 roku - mikropo$wiadczenia,
indywidualny rachunek szkoleniowy i uczenie si¢ na rzecz zréwnowazonego Srodowiska

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 19 maja 2022 r. w sprawie utworzenia europejskiego obszaru
edukacji do 2025 r. - mikropos$wiadczenia, indywidualne rachunki szkoleniowe i uczenie si¢ na rzecz
zréwnowazonego Srodowiska (2022/2568(RSP))

(2022/C 479/06)
Parlament Europejski,
— uwzgledniajgc art. 165 i 166 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac art. 5 ust. 3 Traktatu o Unii Europejskiej oraz Protokét nr 2 do Traktatéw w sprawie stosowania zasad
pomocniczosci i proporcjonalnosci,

— uwzgledniajac art. 14 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej,
— uwzgledniajac migdzyinstytucjonalna proklamacje¢ Europejskiego filaru praw socjalnych (1),

— uwzgledniajac komunikat Komisji z 1 lipca 2020 r. zatytulowany ,Europejski program na rzecz umiejetnosci stuzacy
zréwnowazonej konkurencyjnosci, sprawiedliwosci spolecznej i odpornosci” (COM(2020)0274),

— uwzgledniajac komunikat Komisji z 11 grudnia 2019 r. w sprawie Europejskiego Zielonego Ltadu (COM(2019)0640),

— uwzgledniajac komunikat Komisji z 17 stycznia 2018 r. w sprawie Planu dzialania w dziedzinie edukacji cyfrowej
(COM(2018)0022),

— uwzgledniajac sprawozdanie konicowe Komisji z grudnia 2020 r. pt. ,Europejskie podejscie do mikroposwiadczen —
opracowanie grupy konsultacyjnej ds. mikroposwiadczen w szkolnictwie wyzszym”,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z 11 listopada 2021 r. w sprawie Europejskiego obszaru edukacji: wspélne catosciowe
podejscie (),

— uwzgledniajac pytania do Komisji i Rady w sprawie utworzenia europejskiego obszaru edukacji do 2025 r. -
mikropo$wiadczenia, indywidualne rachunki szkoleniowe i uczenie si¢ na rzecz zréwnowazonego Srodowiska
(0-000011/2022 — B9-0013/2022 and 0-000012/2022 — B9-0014/2022),

— uwzgledniajac art. 136 ust. 5 i art. 132 ust. 2 Regulaminu,
— uwzgledniajac projekt rezolucji Komisji Kultury i Edukacji,

A. majac na uwadze, ze zgodnie z Europejskim filarem praw socjalnych dostep do wysokiej jakosci edukacji wlaczajace;
oraz do uczenia si¢ przez cale zycie jest podstawowym prawem czlowieka przynaleznym wszystkim oraz jest niezbedny
do nabywania i zachowania umiejetno$ci, odgrywania pelnej i aktywnej roli w Zyciu spolecznym oraz do zapewnienia
skutecznego dostepu do zmieniajgcego si¢ rynku pracy;

B. majgc na uwadze, Ze celem Komisji jest ustanowienie do 2025 r. europejskiego obszaru edukacji;

C. majgc na uwadze, Ze zmiany na rynku pracy sprawiaja, ze umiejetnoSci staja si¢ szybko przestarzale, stad rosnace
zapotrzebowanie na elastyczne mozliwosci uczenia sig; majgc na uwadze, ze w doskonaleniu zawodowym i zmianie
kwalifikacji kluczowymi czynnikami s3 motywacja, czas i finansowanie;

() DzU. C 428 z 13.12.2017, s. 10.
Q] Teksty przyjete, P9_TA(2021)0452.
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1.z zadowoleniem przyjmuje propozycje Komisji dotyczace opracowania do 2025 r. europejskiego podejicia do
mikropo$wiadczen, indywidualnych rachunkéw szkoleniowych i uczenia si¢ na rzecz zréwnowazenia $rodowiskowego
w ramach europejskiego obszaru edukacji, gdyz pomoglyby one zwigkszy¢ elastyczno$¢ $ciezek uczenia sig, poszerzy¢
mozliwosci uczenia si¢, poglebi¢ wzajemne uznawanie, stworzy¢ powigzania z transformacja cyfrowa i ekologiczng oraz
wzmocni¢ role instytucji szkolnictwa wyzszego oraz ksztalcenia i szkolenia zawodowego w uczeniu si¢ przez cale Zycie;

2. podkresla, ze mikropo$wiadczenia i indywidualne rachunki szkoleniowe moga by¢ wazne dla oséb, ktére chcg
podnosi¢ kwalifikacje, przekwalifikowac si¢ i uzyskaé oficjalnie uznawane kwalifikacje, aby nadazaé za szybkimi zmianami
w spoleczefistwie i na ulegajacym w coraz wigkszym stopniu transformacji cyfrowej rynku pracy, a takze ktdore chcg
zmieni¢ Sciezke rozwoju osobistego lub dgza do awansu spolecznego;

3. wzywa Rad¢ do przyjecia wspdlnej definicji europejskiego obszaru edukacji obejmujacej mikroposwiadczenia
i wspélne normy, ktére stanowilyby podstawe zapewniania jakosci, uznawania, przejrzystosci i mozliwosci przenoszenia;

4. wzywa Komisje do zapewnienia solidnego instrumentu motywujgcego pafistwa czlonkowskie do wdrazania
mikropo$wiadczen, przy czym one same powinny pozostaé dobrowolne; zauwaza, ze obecnie nie uwzgledniono tego we
wniosku dotyczacym zalecenia Rady, i w zwiazku z tym wskazuje udany projekt pilotazowy zwigzany z inicjatywa
dotyczaca europejskich szkét wyzszych jako model do nasladowania;

5. podkresla znaczenie zapewnienia przyjaznych dla uzytkownika i regularnie aktualizowanych rejestréw krajowych —
ktére powinny by¢ widoczne i latwo dostgpne za posrednictwem portalu UE — dla zagwarantowania jakosci
mikropo$wiadczen i udostgpniania mikropo$wiadczen w formacie cyfrowym w celu wspierania podnoszenia kwalifikacji,
przekwalifikowania i nabywania nowych kompetencji, zwigkszenia przejrzystosci oraz poprawy mobilnosci, a takze
wymiany i wspolpracy transgranicznej oraz migdzynarodowej;

6.  podkresla, ze europejskie mikropo$wiadczenia sg szczegdlnie potrzebne do miedzysektorowego i transgranicznego
uznawania krétszych okreséw nauki, co ma zasadnicze znaczenie dla zachgcania do wigkszej mobilno$ci w calej Europie;
zwraca si¢ do Komisji o ocen¢ stosowania mikrop$wiadczen w uznawaniu umiejetno$ci i kompetencji nabytych
w kontekscie europejskiej mobilnosci edukacyjnej i zaangazowania obywatelskiego w ramach programéw Erasmus+
i Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz o przedstawienie sprawozdania na ten temat;

7. podkresla role wspierajaca, jaka mikropo$wiadczenia powinny odgrywaé w laczeniu uczenia si¢ pozaformalnego
i nieformalnego z ksztalceniem formalnym; wzywa do opracowania i wdrozenia wspdlnych ram uznawania umiejetnosci,
kompetencji i metodyki nabytych w ramach uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego;

8. wzywa Komisj¢ do zaproponowania wspélnego podejscia do umiejgtnosci psychospotecznych i migkkich zgodnie
z definicjami przyjetymi przez Swiatowa Organizacje Zdrowia i UNESCO; podkresla, ze podejicie to powinno opierac sie
na biezacych inicjatywach i projektach finansowanych w ramach programéw UE oraz na sprawozdaniu politycznym
Wspélnego Centrum Badawczego Komisji na temat kompetencji w calym cyklu zycia (}), a takze powinno zostaé
opracowane w porozumieniu z panstwami czlonkowskimi, instytucjami edukacyjnymi, nauczycielami i podmiotami rynku
pracy, m.in. w celu zajecia si¢ praktycznymi aspektami wdrazania;

9.  zwraca uwage, Ze automatyczne wzajemne uznawanie mikroposwiadczenn w ramach europejskiego obszaru edukacji
mogloby stanowi¢ krok w kierunku ulatwienia automatycznego uznawania kwalifikacji w bardziej ogdlnym ujeciu; uwaza,
ze ustanowienie spdjnego europejskiego systemu mikropo$wiadczent z udzialem odpowiednich zainteresowanych stron
stanowitoby krok w kierunku wzmocnienia potencjatu edukacyjnego i konkurencyjnosci Europy na $wiecie;

10.  przypomina organom publicznym o ich zasadniczej roli w zapewnianiu réwnowagi w oferowanych osobom
dorostym szkoleniach w zakresie réznych umiejetnosci i zwraca w szczeg6lnoici uwage, ze dla przeprowadzenia
transformacji ekologicznej i cyfrowej umiejetnosci podstawowe, przekrojowe, psychospoteczne i migkkie s rownie wazne
jak umiejetnosci techniczne;

°) Wspdlne Centrum Badawcze, sprawozdanie z serii ,Nauka dla polityki”, LifeComp: Europejskie ramy na rzecz kompetencji kluczowych —
kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia si¢, Luksemburg: Urzad Publikacji Unii Europejskiej, 2020.
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11.  wzywa instytucje szkolnictwa wyzszego do opracowania mikropo$wiadczen w celu zaoferowania studentom
mozliwosci zdobycia wysokiej jakosci inkluzywnych do$wiadczenn zaangazowania spolecznego, w tym w postaci
wolontariatu, mentoringu i pracy mlodziezowej podczas studiow;

12.  podkresla znaczenie zapewnienia zasobéw na ustugi poradnictwa i doradztwa, aby pomdc osobom dorostym
i mlodym ludziom w identyfikowaniu i certyfikowaniu umiejetnosci i kompetencji nabytych juz w ramach uczenia si¢
nieformalnego oraz nakierowa¢ ich na mozliwosci dalszego rozwijania umiejetnosci, tak aby mikroposwiadczenia staly sie
narzedziami sprzyjajacymi wlaczeniu, a nie utrwalaly lub poglebialy istniejace nieréwnosci w dostepie do doskonalenia
zawodowego i zmiany kwalifikacji; nalega na stosowanie mikropo$wiadczeri na poziomie studiéw pierwszego stopnia, aby
dopilnowa¢, by gléwnymi beneficjentami nie byly osoby uczace si¢ przynalezace do grup, ktore juz sa uprzywilejowane
pod wzgledem mozliwosci ksztalcenia i statusu zawodowego;

13.  z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze indywidualne rachunki szkoleniowe oraz mikroposwiadczenia majg sprawié, by
uczenie si¢ przez cale zycie bylo bardziej inkluzywne, dostepne i przystepne cenowo; przypomina, Ze inicjatywy te majg
by¢ skierowane do wszystkich, niezaleznie od wieku, plci, statusu zatrudnienia, dochodéw czy poziomu wyksztalcenia;
podkresla potrzebe promowania wsréd mlodych ludzi podejscia opartego na uczeniu si¢ przez cale zycie;

14.  nalega, aby wybory dostepne za posrednictwem indywidualnych rachunkéw szkoleniowych nie ograniczaly si¢
wylacznie do potrzeb rynku pracy, lecz stuzyly wzmocnieniu pozycji obywateli poprzez umozliwienie im dokonywania
indywidualnych wyboréw i otwieranie mozliwosci w dziedzinie samozatrudnienia i przedsigbiorczosci;

15.  zacheca panstwa czlonkowskie do tego, by w ramach indywidualnych rachunkéw szkoleniowych nadaly priorytet
uprawnieniom do szkolen dla oséb dorostych o nizszych kwalifikacjach, oséb niepetnosprawnych, uczacych si¢
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji, osob z grup szczegdlnie wrazliwych lub zmarginalizowanych, uchodzcéw i 0séb
mieszkajgcych na obszarach oddalonych lub wiejskich, a takze zachgca je do ustanowienia jasnych kryteriéw przyznawania
tych uprawnien;

16.  przestrzega przed tym, by wdrazanie mikroposwiadczen i indywidualnych rachunkéw szkoleniowych nie stwarzato
niezamierzonych barier dla dorostych uczacych sie, ktérzy musza pokry¢ koszty programéw ksztalcenia dlugotermino-
wego lub formalnego;

17.  uwaza, ze uczenie si¢ na rzecz zréwnowazenia Srodowiskowego powinno by¢ wlaczane do programéw nauczania
w calej UE, z perspektywa uczenia si¢ przez cale zycie, w tym poprzez europejska i globalng edukacje¢ obywatelska, aby
umozliwi¢ osobom uczacym si¢ stanie si¢ aktywnymi oredownikami bardziej inkluzywnych i zréwnowazonych
spoleczenstw;

18.  podkresla potencjalne réznorodne korzysci, jakie moga przynies¢ wszystkie trzy inicjatywy w zwiazku z tym, ze
wiekszy udzial w programach ksztalcenia dorostych moze prowadzi¢ do lepszej znajomosci zagadnient srodowiskowych,
wigkszej aktywnosci obywatelskiej oraz poprawy zwigzkéw ze Srodowiskiem, a takze do wigkszego poczucia dobrostanu
i wigkszej satysfakeji z zycia;

19.  podkresla, ze wiczenie sektora kultury i sektora kreatywnego w promowanie postaw ukierunkowanych na
zréwnowazony rozw6j w ramach rewitalizacji realiéw gospodarczych ma istotne znaczenie, czego przykladem sa niektdre
Europejskie Stolice Kultury i nowe mozliwosci oferowane przez Nowy Europejski Bauhaus;

20.  nalega, by inicjatywy te byly dobrze wyeksponowane na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym, w tym ich
europejski wymiar i warto$¢ dodana, tak aby Europejczycy mogli wyraznie dostrzec mozliwe korzysci i zdaé sobie sprawe
z zalet europejskiego obszaru edukacji;

21.  zobowiazuje swoja przewodniczaca do przekazania niniejszej rezolucji Komisji i Radzie oraz rzadom i parlamentom
panstw cztonkowskich.
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